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Im Kanton Schaffhausen besteht zwischen 1990 und 2006 keine kantonale Fachstelle fiir Gleich-
stellung.

Anlaufe

In Schafthausen gibt es mindestens einen Versuch eine kantonale Fachstelle zu schaffen. So wird
1991 eine Motion fiir eine kantonale Stelle fiir Gleichberechtigungsfragen von der kantonalen
Legislative abgewiesen [Riiegg, 1993, 115].232

Verwaltungsintern existiert zwischen 1993 und mindestens 2000 eine “Kommission fiir die
Gleichberechtigung” [Zumbrunn, 1996, 42], die in paritdtischer Sechserbesetzung als Anlaufstelle
fiir Gleichstellungsfragen der kantonalen Angestellten dient [EBG, 2002, 16]. Es gab auch eine
Arbeitsgruppe “Taten statt Worte”. 1996 schreibt die Zeitung Die Ostschweiz, dass es der Kanton
Schaffhausen bei den Worten bewenden ldsst [Mettler, 24.6.1996].

Rechtliche Grundlagen

Die alte Kantonsverfassung ist bis Ende 2002 in Kraft und enthélt in Artikel sieben das Allge-
meine Rechtsgleichheitsgebot:

“Alle Biirger sind vor dem Gesetze gleich.” [EBG, 2002, 10].

Die neue Verfassung vom 17.6.2002 enthilt das Allgemeine Rechtsgleichheitsgebot, das Allgemei-
ne Diskriminierungsverbot, das Lohngleichheitsgebot und die Forderverpflichtung von Kanton
und Gemeinden:

“Art. 11 Rechtsgleichheit
1 Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich. Niemand darf diskriminiert werden.

2 Kanton und Gemeinden fordern die Gleichstellung von Frau und Mann, namentlich in
Familie, Ausbildung und Arbeit. Frau und Mann haben Anspruch auf gleichen Lohn fiir
gleichwertige Arbeit.” [Verfassung Schaffhausen, 2002].

Die neue Kantonsverfassung tritt am 1.1.2003 in Kraft und ist seither in Bezug auf Gleichstellung
unveréndert [Verfassung Schaffhausen, 2002, Art. 117].

Die kantonale Exekutive verabschiedet am 9.7.1996 eine Verordnung, welche das Schlichtungs-
verfahren regelt. Sie tritt riickwirkend auf den 1.7.1996 in Kraft [KR SH, 1996].233

Die Kantonsumfrage anlésslich der Berichterstattung zur Ratifikation der CEDAW erwé&hnt
ein “Gesetz vom 19.12.1988 betreffend die Verwirklichung des Grundsatzes <Gleiche Rechte fiir
Mann und Frawsim kantonalen Recht (in Kraft seit 1990)” [EBG, 2002, 10].234

227udem erwithnt Riiegg eine Interpellation fiir die Verbesserung der Frauenvertretung in der kantonalen
Verwaltung und einen Beschluss der Exekutive (Regierungsrat) eine verwaltungsinterne Arbeitsgruppe
einzusetzen, die einen Massnahmenkatalog zur Verbesserung der Stellung der Frau erarbeiten soll
[Riiegg, 1993, 115].

233 Auf den 1.7.2007 ersetzt durch eine vom Obergericht erlassene Schlichtungsstellenverordnung [Oberge-
richt SH, 2007].

Z34Unter www.lexfind.ch nicht zu finden.
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